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Fragebogen zur Diagnose unternehmerischer Potenziale (F-DUPN). Fir den PC-gestiitzten Einsatz
ist zusatzlich eine Microsoft-Excel-Version des F-DUBN verfigbar.

UMBRA, Landau 2014, Preis: Lizenzgebuhr fir uneingeschrankte Nutzung 60,00 €.

Einsatzbereiche

Diagnose unternehmerischer Potenziale bei Fihrungskraften und Existenzgrindern zur qualitativen
Absicherung von Auswahlentscheidungen und zur Konzipierung von Forder- bzw.
Entwicklungsmafinahmen.

Testkonzept
Seit 1999 sind fortlaufend verbesserte Versionen des Fragebogens in Anwendung. Das
Testkonzept geht von selbststiandigkeitsrelevanten  Personlichkeitsfaktoren aus, die
branchenunabhédngig Vorhersagen unternehmerischen Verhaltens zulassen. Die Konzeptbasis ist
die faktorielle Theorie selbststdandigkeitsrelevanter Personlichkeitsmerkmale, die sich
motivationalen, affektiven, kognitiven und sozialen Dispositionen zuordnen lassen. Der
Fragebogen erfasst zehn unabhdngige Primareigenschaften
® Leistungsmotiv
Aufgaben bevorzugen, die eine Herausforderung darstellen und zugleich gute
Realisierungschancen besitzen.
® [nternale Kontrolliberzeugung
Zustandekommen von Ergebnissen den eigenen Fdhigkeiten eher zuzuschreiben als dufieren
Umstanden.
® Unabhéangigkeitsstreben
Individuelles Bediirfnis nach Autonomie, Selbstverwirklichung und persénlichem Wachstum.
® Antriebsstarke
Engagement und die Bereitschaft zum permanenten Arbeitseinsatz.
® Belastbarkeit
Bereitschaft, Stress auszuhalten und unter Druck zu arbeiten.
® Problemldseorientierung
Fahigkeit, analytisch und intuitiv schwierige Situationen zu meistern.
® Risikoneigung
Neigungen fir kalkuliertes Risikomanagement.
® Ungewissheitstoleranz
Fahigkeit, in intransparenten und ungeregelten Situationen erfolgreich zu handeln.
® Durchsetzungsbereitschaft
Situationsgerecht die eigenen Ideen auch gegen Widerstande durchzusetzen.
® Soziale Anpassungsfahigkeit
Soziale Kontakte aufnehmen und daraus resultierende Beziehungen weiterzuentwickeln.

Das Verfahren besteht aus einer Standardform mit 90 Items (Profilauswertung aller zehn
Testmerkmale inklusive Gesamtpotenzial; 90 Testitems) und zwei Kurzformen mit je 50 bzw. 54
Items.

Die Antworten sind im forced-choice-Format mit jeweils zwei oder drei Antwortausprdagungen
vorgegeben. Das Testmaterial besteht aus einem 44-seitigen Manual, Fragebogen,
Auswertungsschlissel, Interpretationshinweisen und Reverenzangaben. Eine elektronische
Auswertung kann erworben werden.

Anwendungsaspekte

Der Test kann zu Prognosezwecken im Vorfeld von z. B. Beférderungen auf Positionen, die
selbstandigkeitsrelevante Anforderungen stellen oder zur Beratung von Existenzgriindungen
genutzt werden. Insbesondere fir das Coaching liefert der F-DUPN Ansatzpunkte fiir eine
personlichkeitsbezogene Entwicklung bzw. Veranderung von Starken bzw. Reserven. Die
Anwendungsgebiete umfassen z. B.

® Diagnose unternehmerischer Potenziale bei Flihrungskraften, Mitarbeitern und Existenzgriindern




® Fignungsfeststellung fiir Leitungsfunktionen von Profitcentern/Ausgriindungen
® Fignungsfeststellung fir selbstdndigkeitsnahe Arbeitsformen wie z. B. Telearbeit
® Coachingmafinahmen

Bewertung

Personlichkeitsmerkmale sind sicherlich nur eine Bedingung fiir den Erfolg in der beruflichen
Selbstandigkeit. Der F-DUPN erfasst aber diese Bedingungen auf theoretisch abgesicherter Basis
und mit Items, die in der Praxisanwendung bei Existenzgriindern, Fiihrungskréften und leitenden
Angestellten sowie niedergelassenen Arzten entwickelt und erprobt wurden. Die
Zuverlassigkeitswerte liegen fir den F-DUPN bei .88, F-DUPN*' .82 und F-DUPN .85 jeweils
Cronbachs a. Auch die Validierungsstudien ergaben fiir die konvergente und kriteriumsbezogene
Validitat gute Werte zwischen .42 und .61.

Die hohe Attraktivitit des F-DUPN liegt darin, dass er ein theoretisch und empirisch fundiertes
Screening Uber die Auspragungen der unternehmerischen Potenziale ermdglicht und eine
auferordentlich hilfreiche Basis fiir gezielte, handlungsorientierte Entscheidungen und
Interventionen zur Entwicklung unternehmerischer Verhaltensweisen liefert.

Der Test ist zu beziehen bei:
UMBRA-Landau

Am Rauhberg 1A

76829 Landau

Tel.: 06341-969178

Fax: 06341-969179
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